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PROJETO DE LEI N° 1465/2023

EMENTA: ALTERA O ART. 123 DA LE] 1341/2021 - ESTATUTO
DOS SERVIDORES PARA AMPLIAR O PERIODO DE
LICENCA MATERNIDADE A SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL PARA 180 (CENTO E OITENTA) DIAS. E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON DOS SANTOS, PREFEITO DE RAMILANDIA
ESTADO DO PARANA, FACO SABER QUE
SUBMETE-SE PARA APRECIACAO DESSE EGREGIO
PODER LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE
LEL:

Art. 1° - Altera e acrescenta nova redacio ao Art. 123 da Lei 1341/202] - que passa a vigorar com
as seguintes alterages:
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Art. 123 - Serd concedidy licenca a servidora geslante, por 180 (cenio e
oitenia) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragdo.

I - 4 remuneracdo da licenca maternidade dar-se-¢ da Seguinte forma:

@ nos 120 (cento e vinte) dias iniciais, pelo Regime Geral da Previdéncia
Social; e

b, nos 60 (sessenta) dias restantes, pelo ente piblico ao qual o servidor
estiver vinculado.

II - No caso de nascimento prematuro, a licencga terd inicio a partir do parto.

T - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora
serd submetida a exame médico e, se julgada apta, reassumird o exercicio do
Cargo.

1V - No caso de aborto, atestado por médico oficial, a servidora terd direito a
30 (trinta) dias de repouso remunerado.

V' - Durante todo o periodo da licen¢a maternidade a servidora néo poderd
exercer qualquer atividade remunerada e em caso de descumprimento deverd
ser apurada a sua responsabilidade.
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VI- As servidoras, que na data da publicagdo desta lei estiverem em gozo da

licen¢a maternidade, fardo jus ao acréscimo de 60 (sessenta) dias, coniados a
partir do primeiro dia subsequente ao término do periodo inicial de 120 (cento
e vinte) dias.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pago Municipal Sanvito Cassanego. 20 de margo de 2023.
) n-dos Santos
CPF: 1021759.978-80
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JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI N° 1465/2023

Autoriza 0 Municipio a ampliar o perfodo de licenga maternidade a servidor
publico municipal para 180 (cento e oitenta) dias na forma que especifica, e da outras
providéncias.

O artigo 226 da Constituigdo Federal prevé que a familia é a base da sociedade
brasileira, merecendo especial prote¢do do Estado. Assim. toda e qualquer medida destinada a
resguarda-la deve ser estimula pela sociedade e pelo Estado.

Tomando por base a iniciativa da Administragdo Federal no Decreto n°
6.690/2008, que instituiu o Programa de Prorrogagdo de Licenga a Gestante e a Adotante aos
seus servidores, bem como a previsdo da Lei 11.770/2008. que criou o Programa Empresa
Cidad#o, a Administragio Municipal vem. por meio deste Projeto de Lei, propor a ampliagdo do
periodo de licenga maternidade aos servidores publicos municipais por mais 60 (sessenta) dias
além dos 120 (cento e vinte) j4 previstos.

A remuneragdo da licenga maternidade dar-se-4 da seguinte forma:

a) nos 120 (cento e vinte) dias iniciais. pelo Regime Geral da Previdéncia Social; e

b) nos 60 (sessenta) dias restantes. pelo ente piblico ao qual o servidor estiver vinculado.

A remuneragdo do periodo de prorrogacdo da licenca maternidade serd
equivalente ao salario-maternidade, inclusive no que concerne as parcelas que o compdem.

Frisa-se que, por ter o presente Projeto de Lei o objetivo de majorar o contato
da mde com a crianga, garantindo que o menor tenha todos os cuidados recomentados ao seu
saudavel desenvolvimento nesses primeiros momentos de vida, durante todo o periodo da licenca
maternidade o servidor ndo podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga ndo podera

ser mantida em creche ou instituicdo similar.
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Estas, Senhor Presidente e ilustres Edis, as razées que nortearam a apensa
Propositura, pelo que acreditamos tenha, a mensagem, seu pronto acolhimento.

Pelo exposto, considerando o interesse publico do presente tema, submetemos
0 presente Projeto de Lei a apreciagfio dos nobres vereadores que integram esta Casa Legislativa,
na expectativa de que, apos regular tramitacio, seja afinal deliberado e aprovado na devida forma
regimental.

Atenciosamente,
Ramilandia/Pr., 20 de margo de 2023.

Edson dos San:: -
@@: 102,759.978-¢
Prefeito‘Municipal
EDSON DOS SANTOS
Prefeito Municipal



