» Prefeitura Municipal de Ramildndia
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Fone/Tax 3258 8000
Ramildandia - PR,

PROJETO DE LEI N° 1655/2025

EMENTA: ALTERA O ANEXO Il DA LEI
MUNICIPAL N° 1458/2023 PARA AMPLIAR O
NUMERO DE VAGAS DO CARGO DE PROFESSOR
DE  EDUCACAO  risica (20 IHHORAS),
ACRESCENTA, TAMBEM, NO ANEXO 1L DA
MESMA LEI, O CARGO DE PROFESSOR DE
LINGUA  ESTRANGEIRA (20  HORAS),
HABILITACAO EM ESPANHOL E INGLES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON  DOS SANTOS, PREFEITO DE
RAMILANDIA ESTADO DO PARANA, FACO
SABER QUE SE SUBMETE PARA APRECIACAO
DESSE EGREGIO PODER LEGISLATIVO O
SEGUINTE PROJETO DE LEL

Art. 1° Altera o Anexo 11, Quadro de Vagas do Magistério, da ei Municipal n° 1458/2023,
para ampliar no namero de vagas do Cargo de Professor de Educagdo Fisica de 02 (duas)
vagas para 04 (quatro) vagas € acrescenta no MesMmMO anexo, novos cargos para Professor de
J.ingua estrangeira, com habilitacdo em Espanhol com 02 (duas) vagas & Inglés com 02
(duas) vagas, que passaa vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO II

|

QUADRO DE VAGAS DO MAGISTERIO

Nivel | Carga Descricdo do Cargo

Inicial | Hordria

Professor com formagao em licenciatura plena em Educagdo

Fisica; B
Professor com formacdo em licenciatura plena em Letras €
[labilitacdo em Espanhol R
Professor com formagdo ¢m licenciatura plena em [ctras ¢
Habilitacdo

em Inglés

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ramilat dig.bEs ado do Parand, 16 de abril de 2025.

s Santos

T [oullsn TSGR MBS

Assessora de Gabinete Prefeito ummpg?
da Presidéncia
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Ramilandia, 16 de abril de 2025.

Exmo. Senhor
ALDINO DE OLIVEIRA ALVES
MD. Presidente do Legislativo

O presente Projeto de Lei N° 1655/2025 tem como objetivo a aiteracao da Lei Municipal n®
1458/2023, especificamente no Anexo il - Quadro de Vagas do Magistério para incluir 04
(quatro) vagas para Professor de lingua estrangeira, sendo 02 (duas) vagas para Espanhol
e 02 (duas) vagas para inglés, além de ampliar o numero de vagas para o cargo de Professor

de Educagéo Fisica (20 horas) de 02 (duas) para 04 (quatro) vagas.

Justificamos a necessidade da alteracso do nimero de vagas de professores de educacao
fisica, porque n&o tem profissional suficiente para atender a demanda de alunos da escola e
do CMEI, pois o numero de vagas criadas no ano de 2010 para atender 0 ensino fundamental,

nio supre a necessidade da atualidade.

Acontece que, no ano de 2010 o atendimento obrigatorio do ensino de educagéo fisica era
apenas para o ensino fundamental na escola, mas com a alteragéo da Lei de Diretrizes e
Bases- LDB em 2013, tornou-se obrigatdria a matricula das criangas com idade de 4 e 5 anos,

assim, aumentou consideravelmente ¢ numero de alunos na rede municipal de ensino.

Além disso, a disciplina de educacao fisica que ja era obrigatéria no ensino fundamental, -

tornou-se obrigatéria tambéem no curriculo da educacéo infantil.

Contudo, justifica-se ai, a necessidade do aumento de vagas de professor de educacio fisica
de duas para quatro vagas, para atender os alunos da rede municipal, tanto da escola quanto
do CMEL

Por conseguinte, considerando as diferentes migracoes acolhidas aqui no Nosso municipio,
em especial, paraguaios € venezuelanos que saem de seus paises € vem em busca de
empregos nas empresas LAR e FRIMESA e demais firmas da regido e matriculam seus filhos

nas instituicdes de ensino local.
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Considerando gue as escolas municipais Arlindo Gouveia e CME! Maria Alice de Barros, tem
como lingua padrédo a Lingua Portuguesa €. considerando o sofrimento linguistico a
dificuldade de comunicagao e socializagdo dos alunos imigrantes, e visando a inclusao

linguistica.

considerando e respeitando 0S direitos dos alunos imigrantes, respeitando o multiculturalismo,
crescimenio intelectual e @ integrac@o social entre alunos brasileiros € estrangeiros gue

estudam nas escolas deste municipio.

Propomos a inclusao desta Lei que trata da criacdo das vagas parao cargo de professor, para
ministrar a lingua estrangeira, justificando que dentre os professores do quadro nao tem

nenhum gque tenha a formacao necessaria para o realizar o atendimento.

Diante do exposto, solicitamos a apreciagéo e aprovagao deste Projeto de Lei por parte desta
Egrégia Casa Legislativa, visando 0 fortalecimento das politicas publicas de assisténcia socia!

e a melhoria do atendimento a comunidade.

Respeitosamente, " dos Santos
ﬁcm:: 102.759.978-80
EDSONBRSSANTAS!
Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura, Av. Voluntarios da Patria, 1395 - Centro
CEP 85.888-000 Fone: (45) 3258-8029 - Municipio de Ramilandia

Oficio 017/2025- SMEC Ramilandia, 22 de abril de 2025

Ao Exmo. Prefeito:

Edson dos Santos

Venho por meio do presente solicitar o impacto orgamentdrio previsto no Anexo Il do
Projeto de Lei n? 1655/2025.

Atenciosamente,




1-0/L2650 Hd/OMD

3l HVIA
»
8y LES°LET') 96'ZLZ61 Z9'L0v'T ZS'vZEBLT L
WIOL SODMVD 8]  SIOOVLVMINOD| YHTO4]

SO9YVYD 3a OYIVIND V¥ INOD OLOVdII
099y 8Z'y2/'890'91  L0Z.Z'08¥¥E  OQYINWNOY
1Z%F 8% /€S /ET | €0'GEES6.C  |92/ne)
12y BV /EG/ET | €0'GeE'S6.Z  |og/uEl
L¥'or Z2'90€°958 | 00'000000%  |Ge/Zzep
1Ty 8V’ /€S /ST | €0'GEE'S6.C  |Ge/Aou
1T 8 /€S IET ) €0'GEE'GBL'Z genno
LTy 8¥' /€S LET | €0'GEES6L T |Senes
12y 8 JEGIET L €0'GEE'GBLT gg/obe
1799 72 90€°958 | €0'GeE G627 |SeAnT

8Y°LES'LET ) 9621761 Z5'vZe8LT L 1TF 8F'/ES/ET L co'see’s6Lz  |sgmunl
1TYr 8¥'/EG LET L c0'seeseLZ  |se/ew
1T 8¢’ /S IET L £0'GEE'GRLT GcHge
VAV.1SNryay VH104| S30OVIVHINOD geozewHnod|izey  Jesweesizy  [L/'1ee9zse  |sziew
. IVNINZOMId] TVOSSEd dS3d| DIT¥00'03d] THJACW SN
€0°'8EE'S6LT  2E9S0°PKSEE $3S3N Z4 SONLLTIN VAV ININNDY 0¥
. ViGan .

SODYYD 30 OVIAVIND

§20Z/¥20C - TVOSS3d 30 OLNIAVHNVJINOIV




PARECER CONTABIL —IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
CRIACAO DE CARGOS
MARCO/2025

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL — ART. 16 E 20 e 22

Atendendo solicitacfio para criagio de cargos para do Municipio de Ramilandia
temos a relatar:

Em conformidade com o art. 16 da LRF:

“MArt. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agio governamental que acarrete aumento da despesa
serd acompanhado de:

I - estimativa do impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqiientes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o anumento tem adequagdo orcamentdria e financeira com a
lei or¢amentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentdrias

O criagfio de cargos para servidores municipais de Ramildndia esta contemplada
na Lei Orcamentéaria Anual n° 1618/2024 de 19/12/2024 para o exercicio financeiro de
2025, com dota¢des especificas consignadas para de pagamento de pessoal, bem como o
cota patronal.

Art. 20. A reparticdo does limites globais do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes percentuais:
HT - na esfera municipal:
a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cingiienta ¢ Quatre por cento) para o Executivo.
Conforme o descrito no Art, 20 da LRF, temos a descrever:

- Considerando a Receita corrente liquida apurada nos tltimos 12 meses, que somou um
montante de R$ 33.544.056,32.

- Considerando a despesa com pessoal tomada como base, utilizaremos a folha de
margo/2025 a qual apresentou o valor liquido de R$ 1.218.324,52.

- Considerando de que conforme o descrito no Art. 20 da LRF a despesa com pessoal na
esfera municipal podera chegar até 54% em rela¢éo a Receita Corrente Liquida.

- Considerando de que o limite prudencial para o Municipio, nos termos do art. 22§
UNICO da LRF é de 95% sobre 0 Maximo permitido ou seja o Municipio se ultrapassar
51,30% sofrera alertas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como sang¢oes,
reducdo de quadro de pessoal.



Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao final de cada
quadrimestre.

Pardgrafo tinico. Se a despesa tofal com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo
vedados ac Poder ou érgdo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

[ - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no jnciso X do
art. 37 da Constituicdo,

1l - criagdo de cargo, emprego ou fungdo;
I - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo piblico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposido
decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educagdo, saiide e seguranga,

V' - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constitui¢do e as

situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentdrias.
- Considerando a Lei de Responsabilidade Fiscal, nos termos do artigo 22, § Unico,
Somos de parecer favoravel para alteragido acima mencionado. (Desde que se tenha

um acompanhamento da arrecadagio da receita e a contratagio de novos
servidores).

Ramilandia, 22 de abril de 2025.

SUELI ER

CRC/PR 054921/0-1



